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Опис дисципліни 
Дисципліна «Економіка підприємства» орієнтована на глибоке та ґрунтовне засвоєння 

студентами сукупності знань з питань організації діяльності підприємств та навчитися правильно їх 

застосовувати в практичній діяльності, а також ознайомитися з проблемами функціонування 

підприємств різних форм власності та різних видів діяльності в умовах переходу до ринкової економіки. 

Ця дисципліна відноситься до спеціалізованих економічних наук, які формують фаховий рівень 

майбутніх економістів, що будуть зайняті в різноманітних сферах народного господарства. Курс 

«Економіка підприємства» охоплює концептуальні, методологічні та практичні аспекти діяльності 

підприємств.  

Структура курсу 
 

Години 
(лек. / сем.) 

Тема Результати навчання Завдання 

2 / 1 Тема 1. Теорії підприємств  
і основи підприємництва 

Визначити сутність та завдання економіки 
підприємств, розглянути цілі та головні напрямки 
діяльності підприємств. Питання для обговорення: 
визначення, цілі та напрями діяльності підприємства. 
Поняття підприємства як організаційно та економічно 
самостійної первинної ланки суспільної діяльності. 
Основна місія і множинні цілі діяльності підприємства. 
Головні напрями діяльності підприємства 

Тести, 
питання 

2 / 1 Тема 2. Види підприємств, 
їх організаційно-правові 
форми 

Ознайомлення із нормативними документами, які 
регулюють діяльність підприємницьких структур 
Питання для обговорення: Юридичні акти, що 
слугують законодавчою базою функціонування 
підприємства. Господарський кодекс України. 
Статут підприємства. Колективний договір. 
Класифікація підприємств за певними ознаками. 
Добровільні та інституціональні об’єднання 
підприємств 

Кейси 

Рік навчання: 1, Семестр: 2 
 
Кількість кредитів: 5 Мова викладання: українська 
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2 / 2 Тема 3. Зовнішнє 
середовище 
господарювання 
підприємства 

Визначити елементи впливу з навколишнього 
середовища на підприємства. Питання для 
обговорення: Вплив зовнішнього оточення на 
діяльність підприємств. Макросередовище 
господарювання і його чинники 

Презентація, 
задачі 

4 / 2 Тема 4. Структура та 
управління 
підприємством 

Розглянути різні організаційні структури 
управління діяльністю підприємств.  
Питання для обговорення: Підприємництво як 
сучасна форма господарювання. Сутність, функції, 
принципи здійснення підприємницької діяльності. 
Класична та інноваційна моделі підприємництва. 
Основні організаційно-правові форми 
підприємницької діяльності. Державна політика 
активізації підприємницької діяльності в Україні. 
Об’єктивна необхідність та сутність управління 
суб’єктами господарювання. Основні функції 
управління: планування, організація, мотивація і 
контроль. Економічні, організаційно-розпорядчі та 
соціально-психологічні методи управління: сутність і 
практичне застосування. Організаційні структури 
управління підприємствами. Вищі органи державного 
управління підприємствами в Україні. 

Тести, 
ділові 
ситуації 

2 / 2 Тема 5. Ринок і продукція. Визначити суб’єкти ринку та з яких елементів 
складається сам ринок. Питання для обговорення: 
Ринок і ринкова інфраструктура. Поведінка 
суб’єктів господарювання на ринку. 

Презентація, 
тести 

2 / 2 Тема 6. Планування 
діяльності підприємства. 

Розглянути види планування, які застосовуються 
при управлінні підприємствами. Питання для 
обговорення: Об’єктивна необхідність планування 
діяльності підприємств та організацій за будь-якої 
системи господарювання. Методичні основи 
планування і система планів. Стратегічне, тактичне і 
поточне планування діяльності підприємств 
(організацій). Бізнес-планування: сутність, 
призначення і роль у системі передбачення розвитку 
виробництва. 

Презентація, 
задачі 

4 / 2 Тема 7. Персонал 
підприємства, 
продуктивність і оплата 
праці. 

Визначення форм та систем оплати праці 
працівників, роль мотиваційної функції управління 
підприємствами. Питання для обговорення: 
Поняття, класифікація і структура персоналу. 
Тлумачення економічних термінів „трудові ресурси”, 
„персонал”, „трудовий коллектив”. Окремі категорії 
персоналу підприємства. Класифікація персоналу 
за професіями, спеціальностями і кваліфікацією. 
Загальна характеристика робітників за рівнем 
кваліфікації. Особливості сучасної структури 
персоналу різних типів підприємств та організацій. 
Тенденції динаміки структури персоналу 
різногалузевих підприємств та організацій. 
Визначення чисельності окремих категорій 
працівників. Сучасна система управління 
персоналом. Поняття та особливості системи  

Кейси 
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  управління персоналом підприємств та інших 
суб’єктів господарювання. Сучасні вимоги до ділових 
якостей різних категорій персоналу 

 

2 / 2 Тема 8. Капітал 
підприємства 

Освоїти фонди підприємства, розраховувати основні 
показники діяльності підприємств. Питання для 
обговорення: Сутнісно-змістова характеристика 
капіталу підприємства. Загальноекономічне поняття 
капіталу. Характеристика матеріальних активів. 
Оцінка, класифікація і структура основних фондів. 
Поняття “оцінка основних фондів”. Первісна і 
відновна, повна та залишкова вартість основних 
фондів.  Періодична індексація основних фондів. 
Видова та укрупнена класифікація основних 
виробничих фондів. Структура основних виробничих 
фондів, чинники і тенденції її динаміки на 
виробничих підприємствах. Спрацювання, 
амортизація і відтворення основних фондів. 
Формування, відтворення та використання основних 
фондів підприємства. Ефективність відтворення і 
використання основних фондів. Показники 
ефективності відтворення та використання основних 
фондів. Виробнича потужність. Структура, 
нормування і використання оборотних фондів 
підприємства. 

Тести, 
ділові 
ситуації 

4 / 2 Тема 9. Інвестиційні 
ресурси. 

Визначити роль інвестування у сфері бізнесу. 
Питання для обговорення: Поняття, склад і 
структура інвестицій. Виробничі інвестиції. 
Визначення джерел фінансування та необхідного 
обсягу виробничих інвестицій з урахуванням 
економічної ситуації на ринку й підприємстві. 
Формування і регулювання фінансових інвестицій. 
Загальна характеристика і нормування. 
Ефективність використання інвестиційних ресурсів 
на підприємстві 

Тести, 
питання 

2 / 2 Тема 10. Інноваційні 
процеси 

Визначення нематеріальних активів підприємства. 
Питання для обговорення: Об'єкти інтелектуальної 
власності, що охороняються авторським і суміжними 
правами. Інші (нетрадиційні) об'єкти інтелектуальної 
власності: раціоналізаторські пропозиції, «ноу-хау», 
комерційна таємниця. Нематеріальні активи: суть 
поняття і перелік прав на об'єкти інтелектуальної 
власності. Форми правового захисту об'єктів 
інтелектуальної власності. Патенти і свідоцтва. 
Ліцензії та ліцензійні угоди.  

Тести, 
ділові 
ситуації 

2 / 2 Тема 11. Техніко-
технологічна база і 
виробнича потужність 
підприємства 

Визначення показників виробничої потужності 
підприємств. Питання для обговорення: 
Характеристика техніко – технологічної бази та 
організаційно –економічне управління технічним 
розвитком підприємства. Лізинг як форма оновлення 
технічної бази виробництва. Формування і 
використання виробничої потужності підприємств. 

Тести, 
ділові 
ситуації 
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4 / 2 Тема 12. Організація 
виробництва та 
забезпечення якості 
продукції 

Обґрунтування конкурентоспроможної продукції, 
вплив якості на формування попиту. Питання для 
обговорення: Сутнісна характеристика, структура і 
принципи організації виробничих процесів. 
Організаційні типи виробництва. Методи організації 
виробництва. Форми організації виробництва. 
Сутнісна характеристика інфраструктури 
підприємства (організації). Загальна характеристика 
продукції (послуг). Якість і конкурентоспроможність 
продукції (послуг). Суть поняття “якість” продукції 
(послуг). Стандартизація та сертифікація продукції 

Тести, 
ділові 
ситуації 

4 / 2 Тема 13. Витрати на 
виробництво і реалізацію 
продукції 

Визначення собівартості товарної продукції, її вплив 
на формування прибутку. Питання для обговорення: 
Поточні витрати на продукування виробів (послуг). 
Кошторис виробництва і собівартість товарної 
продукції. Визначення собівартості окремих виробів 
(послуг). Стратегія і шляхи зниження поточних 
витрат (собівартості продукції). Ціна на продукцію 
(послуги) підприємства. 

Презентація, 
задачі 

4 / 2 Тема 14. Фінансово-
економічні результати 
діяльності підприємства 

Визначення ефективності функціонування 
підприємств. Питання для обговорення: Загальна 
характеристика фінансової діяльності підприємства 
(організації). Прибутковість (дохідність) 
підприємства. Рентабельність ресурсів і продукції. 
Оцінка фінансово-економічного стану підприємства 
(організації). Ефективність виробництва (діяльності): 
сутнісна характеристика, вимірювання та чинники 
підвищення. 

Презентація, 
задачі 

2 / 2 Тема 15. Розвиток 
підприємств: сучасні 
моделі, трансформація та 
реструктуризація 

Визначити суть реструктуризації, як засобу 
вдосконалення діяльності підприємств. Питання для 
обговорення: Характеристика процесу 
трансформації та реструктуризації. Форми і види, 
порядок, концепція та варіанти трансформації та 
реструктуризації: практика здійснення та 
ефективність реструктуризації підприємств. Порядок, 
концепція і варіанти реструктуризації: порядок, 
концепція і варіанти реструктуризації 

Тести, 
ділові 
ситуації 

3 / 2 Тема 16. Економічна 
безпека та антикризова 
діяльність  підприємства 

Розглянути оцінку рівня економічної безпеки на 
підприємстві. Питання для обговорення: 
Характеристика економічної безпеки підприємств та 
структурні елементи організації економічної безпеки.  
Методологія оцінки рівня економічної безпеки. 
Основні напрями організації економічної безпеки за 
окремими функціями складовими. Служба безпеки 
фірми. 

Ділові 
ситуації 
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Політика оцінювання 
 

● Політика щодо дедлайнів і перескладання. Для виконання усіх видів завдань студентами і проведення 
контрольних заходів встановлюються конкретні терміни. Перескладання модулів проводиться в установленому 
порядку. 

● Політика щодо академічної доброчесності. Списування під час проведення контрольних заходів 
заборонені. Під час контрольного заходу студент може користуватися лише дозволеними допоміжними 
матеріалами або засобами, йому забороняється в будь-якій формі обмінюватися інформацією з іншими 
студентами, використовувати, розповсюджувати, збирати варіанти контрольних завдань. 

● Політика щодо відвідування. Відвідування занять є обов’язковим. За об’єктивних причин (наприклад, 
карантин, воєнний стан, хвороба, закордонне стажування) навчання може відбуватись в дистанційній формі за 
погодженням із керівником курсу з дозволу дирекції інституту. 

 
Оцінювання 

Підсумковий бал (за 100-бальною шкалою) з дисципліни «Економіка підприємства» визначається як 
середньозважена величина в залежності від питомої ваги кожної складової залікового кредиту: 

Заліковий 
модуль 1 

Заліковий модуль 2 Заліковий модуль 3 Заліковий модуль 4 

20% 20% 20% 40% 
Опитування під 

час заняття (теми 
1–8) – 5 балів за 
тему – макс. 40 

балів. 
Модульна робота 
– макс. 60 балів. 

Опитування під час 
заняття (теми 9–16) – 5 

балів за тему – макс. 
40 балів. 

Модульна робота – 
макс. 60 балів. 

Підготовка КПІЗ – макс. 40 
балів. Захист КПІЗ – макс. 

40 балів. 
Виконання завдань під час 
тренінгу – макс. 20 балів. 

Екзамен – макс. 100 
балів: тестові завдання 
(10 тестів по 4 бали за 
тест) – макс. 40 балів; 

задача – макс. 40 
балів; 

теоретичне питання – 
макс. 20 балів. 

Шкала оцінювання: 
За шкалою ЗУНУ За національною 

шкалою 
За шкалою ECTS 

90–100 відмінно А (відмінно) 
85–89 добре В (дуже добре) 
75-84 С (добре) 
65-74 задовільно D (задовільно) 
60-64 E (достатньо) 
35-59 незадовільно FX (незадовільно з можливістю повторного 

складання) 
1-34 F (незадовільно з обов’язковим   

повторним курсом) 
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