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Соціальна економіка 

Ступінь вищої освіти – магістр 
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Рік навчання: ІІ Семестр:ІІІ 

Кількість кредитів: 5 ECTS          Мова викладання: українська 

 
Керівник курсу 

ПІП д.е.н., проф. Длугопольський Олександр Володимирович 

Контактна інформація dlugopolsky77@gmail.com 

Опис дисципліни 
«Соціальна економіка» є дисципліною, яка розкриває проблеми соціалізації економічного 

розвитку, яка проявляється не лише через створення умов для максимальної самореалізації 
індивіда (людський і соціальний капітали), але й пошук шляхів подолання гострих соціальних 
проблем на національному та глобальному рівнях – нерівності, бідності, дискримінації, епідемій, 
конфліктів тощо.Об’єктомвивчення дисципліни є людина та соціально-економічні відносини між 
економічними агентами. Предмет – вивчення взаємозалежностей між економічними відносинами 
та соціальними, екологічними, політичними, релігійними та іншими чинниками забезпечення 
добробуту людини і суспільства.  

 
Структура курсу 

 

Години 
(лекц. / 
практ.) 

Тема Результати навчання Завдання 

2/2 1. Соціалізація 
економіки як тренд 
ХХІ століття  

Знати ключові категорії соціалізації економічного 
розвитку, засади основних європейських моделей 
соціальної економіки 

Тести, 
питання  

4/4 2. Ключові концепції 
соціальної 
економіки 

Вміти обґрунтовувати оптимальний розподіл благ між 
економічними агентами та визначати ступінь його 
справедливості, визначати особливості освіти, якісної 
екології та медичного обслуговування як суспільних благ, 
розробляти методики вимірювання добробуту 
суспільства 

Кейси 

4/4 3. Соціальна 
стратифікація 
суспільства  

Вміти оперативно відшуковувати інформацію, необхідну 
для дослідження проблем відтворення соціальної 
структури суспільства, аналізувати ключові вектори її 
трансформації, визначати величини абсолютної та 
відносної бідності, проводити оцінку масштабів бідності 

Кейси  
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4/4 4. Соціально-
трудові відносини  

Вміти розкриватиелементи, види та рівні соціально-
трудових відносин, аналізуватисоціально-економічні 
наслідки безробіття, перспективи соціальної 
відповідальності корпоративного сектору та соціального 
партнерства, напрямки трансформації соціально-
трудової сфери за умов Революції 4.0 

Кейси, 
задачі 

4/4 5. Соціальна 
політика: 
національний та 
міжнародний 
аспекти  

Вміти оцінювати ключові показники соціальної політики, 
тенденції її розвитку, виокремлювати тренди соціалізації 
економічного розвитку України та інших країн світу 
(країни ЄС, Азії, Південної та Північної Америки), 
тлумачити соціальні стандарти і гарантії  

Кейси, 
тести 

4/4 6. Основи 
функціонування 
соціальної сфери  

Вміти виокремлювати установи соціальної сфери в 
структурі секторів економіки, аналізувати показники 
ринку освітніх послуг, доступності медичних послуг, 
розвитку культурної сфери  

Тести, 
питання  

2/2 7. Соціальна 
безпека  

Вміти оцінювати рівень економічної та соціальної 
безпеки країни та окремих її сфер, аналізувати динаміку 
доходів населення та причини її змін  

Тести, 
питання 

2/2 8. Ключові 
суперечності 
соціалізації 
економічного 
розвитку 

Вміти виокремлювати відмінності світової фінансово-
економічної кризи 2007-2009 рр. від попередніх кризових 
явищ, порівнювати прояви процесів десоціалізації в світі 
та Україні, розробляти моделі посткризової 
трансформації світової економіки в соціальному аспекті  

Тести, 
питання  
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Політика оцінювання 
 

● Політика щодо дедлайнів та перескладання: роботи, які здаються із порушенням 
термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку (-20 балів). Перескладання модулів 
відбувається із дозволу деканату за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний). 

● Політика щодо академічної доброчесності: списування під час контрольних робіт та 
екзаменів заборонені (в т.ч. із використанням мобільних девайсів). Мобільні пристрої дозволяється 
використовувати лише під час он-лайн тестування (наприклад, програма Kahoot). 

● Політика щодо відвідування: відвідування занять є обов’язковим компонентом 
оцінювання, за яке нараховуються бали. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне 
стажування) навчання може відбуватись в онлайн формі за погодженням із керівником курсу. В 
такому разі оцінювання студентів відбувається також в онлайн формі на платформі Moodle.  

Оцінювання 
 

Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином: 
 

Заліковий модуль 1 Заліковий модуль 2    Заліковий модуль 3 

30% 40% 30% 

1. Опитування під час 
занять (теми 1-4 по 

10  балів) = макс. 40 балів 
2. Письмова робота (макс.  
               60 балів) 

1. Опитування під час занять 
(теми 5-8 по 10 балів) =  

                макс.  40 балів 
2. Письмова робота (макс.  

                    60 балів) 

1. Активна участь у 
тренінгах (20 балів) 

2. Написання КПІЗ на 
основі індивідуальних 

завдань (50 балів) 
3. Захист КПІЗ (30 балів) 

 
 

Шкала оцінювання студентів 
 

ECTS Бали Зміст 

A 90-100 відмінно 

B 85-89 добре 

C 75-84 добре 

D 65-74 задовільно 

E 60-64 достатньо 

FX 35-59 незадовільно з можливістю повторного складання 

F 1-34 незадовільно з обов’язковим повторним курсом 

 


