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Силабус курсу 

 

Соціальні проєкти 

Ступінь вищої освіти – магістр  

Спеціальність – 051 Економіка 

Освітньо-наукова програма «Аналітична економіка»  

Рік навчання: ІІ, Семестр: ІІІ 

  Кількість кредитів: 5  

  Мова викладання: українська 

 

Керівник курсу 
 

ПІП д.с.-г.н., проф. Гайда Юрій Іванович 

Контактна інформація haydshn@ua.fm, +380972283534 

Опис курсу 

В сучасних умовах висуваються високі вимоги до соціальної відповідальності та розвитку 

громадського суспільства, а тому ефективне управління соціальними проєктами є надзвичайно 

актуальним завданням, враховуючи такі складні суспільні виклики, як бідність, нерівність, екологічні 

проблеми. Дисципліна «Соціальні проєкти» спрямована на формування навичок та знань для 

ефективного вирішення соціальних проблем у форматі соціальних проєктів. 

Метою дисципліни є надання студентам системного розуміння основ управління соціальними 

проєктами та розвитку навичок, необхідних для успішної імплементації та виконання таких проєктів. 

Основними аспектами є ознайомлення з методами аналізу соціальних проблем, проєктування 

програм та оцінка їхнього впливу на соціум. 

 
Структура курсу 

 

Години 
(лек. / сем.) 

Тема Результати навчання Завдання 

2 / 2 1. Соціальний проєкт: 
формування ідеї проєкту 

Вміти формувати та обґрунтовувати ідею 
соціального проєкту   

Питання, 
командна 
робота  

2 / 2 2. Обґрунтування 
соціального проєкту 

Вміти використовувати методи та інструменти 
обґрунтування проєкту 

Питання, 
командна 
робота 

2 / 2 3. Бюджет та ресурси 
проєкту 

Вміти розраховувати бюджет проєкту та потребу у 
ресурсах 

Питання, 
командна 
робота 
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2 / 2 4. Оцінка очікуваних 
результатів соціального 
проєкту 

Вміти здійснювати оцінку різноманітних ефектів від 
соціального проєкту    

Питання, 
командна 
робота 

4 / 4 5. Форми та шляхи 
залучення ресурсів для 
реалізації проєктів 

Вміти та знати шляхи та методи фандрайзингу Питання, 
командна 
робота 

4 / 4 6. Планування 
соціальних проєктів 

Вміти планувати етапи та фази, кроки реалізації 
соціального проєкту     

Питання, 
командна 
робота 

2 / 2 7. Контроль та оцінка 
проміжних результатів 
соціального проєкту  

Вміти використовувати методи контролю за 
реалізацією проєкту   

Питання, 
командна 
робота 

4 / 4 8.Оцінка та моніторинг 
ефективності 
соціального проєкту 

Вміти здійснювати оцінку та моніторинг ефективності 
соціального проєкту  

Питання, 
командна 
робота 

2 / 2 9. Формування проєктної 
команди соціального 
проєкту 

Знати методи формування етапи розвитку команди 
проєкту 

Питання, 
командна 
робота 

2 / 2 
 

10. Промоушн 
соціальних проєктів 

Вміти застосовувати інструментарій просування 
соціальних проєктів 

Питання, 
командна 
робота 
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Політика оцінювання 
● Політика щодо дедлайнів та перескладання: роботи, які здаються із порушенням термінів без 

поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку (-20 балів). Перескладання модулів відбувається із 

дозволу деканату за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний).     

● Політика щодо академічної доброчесності: списування під час контрольних робіт та екзаменів 

заборонені (в т.ч. із використанням мобільних девайсів). Мобільні пристрої дозволяється 

використовувати лише під час он-лайн тестування (наприклад, програма Kahoot). 

● Політика щодо відвідування: відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання, за 

яке нараховуються бали. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне стажування) 

навчання може відбуватись в он-лайн формі за погодженням із керівником курсу. В такому разі 

оцінювання студентів відбувається також в он-лайн формі на платформі Moodle.  

Оцінювання 
Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином: 

Заліковий модуль 1 Заліковий модуль 2  Заліковий модуль 3  

30 % 40 % 30 % 

1. Усне опитування під час занять, 

розв’язування ситуаційних вправ 

(теми 1-5 по 3 бали) – 15 балів 

2. Самостійна робота – 25 балів 

3. Письмова робота (20 тестів по 2 

бали, задача на 20 балів) – 60 балів 

1. Усне опитування під час занять, 

розв’язування ситуаційних вправ 

(теми 6-10  по 3 бали) – 15 балів 

2. Самостійна робота – 25 балів 

3. Письмова робота  (20 тестів по 2 

бали, задача на 20 балів) – 60 балів 

1. Виконання завдань під час 

тренінгу – 10 балів 

2. Підготовка змістової 

частини КПІЗ – 60 балів 

3. Захист КПІЗ – 30 балів 

 

 
Шкала оцінювання студентів 

ECTS Бали Зміст 

A 90-100 відмінно 

B 85-89 добре 

C 75-84 добре 

D 65-74 задовільно 

E 60-64 достатньо 

FX 35-59 незадовільно з можливістю повторного складання 

F 1-34 незадовільно з обов’язковим повторним курсом 

 


