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Опис дисципліни  

  

Дисципліна «Управління інвестиційно-інноваційним розвитком в будівництві та житлово-

комунальному господарстві» спрямована на отримання студентами формування ринково орієнтованих 

пріоритетів соціально-економічного розвитку суспільства на основі динамічного приведення у 

відповідність внутрішніх і зовнішніх можливостей розвитку суб'єктів господарювання шляхом постійного 

пошуку і реалізації нових способів і сфер використання їхнього потенціалу. 

 

Структура курсу  

  

Години  

(лек. / практ.)  

Тема  Результати навчання  Завдання  

2 / 1  1. Інновації та циклічність 

економічного розвитку 
Вивчення та засвоєння основного 

категорійного апарату, вивчення основних 

моделей циклічності економічного розвитку. 

Оволодіння основними засадами 

інноваційного розвитку, знати основні 

характеристики, етапи, стадії сучасних 

інноваційних процесів та процесу управління 

ними 

Тести, 

питання   

  

Силабус курсу   

 Управління інвестиційно-інноваційним розвитком в будівництві та 

житлово-комунальному господарстві 
   

Ступінь вищої освіти -магістр 

Спеціальність – 073 Менеджмент 

Освітньо-професійна програма «Менеджмент в інвестиційно-будівельній 

діяльності та житлово-комунальному господарстві» 
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4 / 2  2. Ключові поняття 

інноваційного розвитку 
Вивчити сутність, розвиток та основні поняття 

„Інноваційний розвиток”, економічна суть 

інновацій, техніко-технологічне трактування 

дефініції «інновація», зміст інновації з позицій 

інструменталізму, функціональний підхід при 

визначенні змістового наповнення поняття 

«інновація».  

   

Тести, 

питання, 

кейси  

4 / 2  

3. Вимірювання рівня 

інноваційного розвитку та 

чинники його 

формування 

 Засвоєння основних методик оцінки і вибору 

варіантів інноваційного розвитку підприємств 

у нестабільному ринковому середовищі. 

Оволодіння методикою вибору організаційних 

форм управління інноваційною діяльністю. 

 

Кейси, 

тести 
те, питання   

4 / 2  4.Сучасні організаційні 

форми інноваційного 

розвитку 
Засвоїти особливості та типи організаційних 

структур управління і методи організації 

забезпечення інноваційних процесів на 

підприємстві. 

Задачі, кейси, 

питання  

2 / 1  5. Глобальні науково-

технічні та інформаційні 

комунікації в інноваційній 

сфері 

Оволодіння методиками формування 

інформаційних моделей системи прийняття 

рішень щодо вибору варіантів інноваційного 

розвитку.Засвоєння студентами основних 

принципів і завдань державної інноваційної 

політики, вивчення методів та інструментів 

державного регулювання інноваційної 

діяльності.  

Задачі, тести,  

питання  

2 / 1  6. Державна підтримка 

інноваційного 

підприємництва 

Розглянути та обговорити механізми 

державної підтримки інноваційного розвитку, 

система заходів, через які здійснюється 

державна інноваційна політика у провідних 

країнах світу 

Кейси, задачі, 

тести,  

питання  

4 / 2  7. Стратегії та бізнес-

моделі інноваційного 

розвитку підприємства 

Освоїти питання щодо засвоєння 

маркетингового підходу до розробки і 

виведення інновацій на ринок. Економічна 

ефективність упровадження інноваційних 

заходів на підприємстві. Підходи до аналізу 

чинників, що визначають вибір варіантів 

інноваційного розвитку. 

Кейси, задачі,  

тести,  

питання  
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4 / 2  8. Інноваційний потенціал 

підприємства 
Засвоєння сучасного інструментарію 

інвестування інновацій. Розробка стратегії 

інвестування в інноваційний розвиток 

підприємств. Інвестиційний аналіз на 

підприємстві та сегменти його проведення.  

Кейси  

4 / 2  9. Ризики в інноваційній 

діяльності та управління 

ними 

Оволодіння основними методиками оцінки 

ризиків при реалізації проектів інноваційного 

розвитку. Аналіз чинників ризику на етапах 

вибору цільового ринку. Розробка і виведення 

нового товару на ринок. Оцінка ризику при 

виборі партнерів для ділового 

співробітництва при реалізації проектів 

інноваційного розвитку.  

Задачі  
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15. Федулова Л.І. Управління інноваціями : підручник / Л. І. Федулова ; Київ. нац. торг.-екон. 

ун-т. - Київ : Київ. нац. торг.-екон. ун-т, 2016. - 547 с.  

16. Чайковська М.П. Інноваційний менеджмент : навч. посіб. / М. П. Чайковська ; Одес. нац. 

ун-т ім. І. І. Мечникова, Ін-т математики, економіки та механіки. - Одеса : ОНУ, 2015. - 380 с  

17. Чухрай Н.І. Управління інноваціями : навч. посіб. / Н. І. Чухрай, Л. С. Лісовська; Нац. ун-т 
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Політика оцінювання  

● Політика щодо дедлайнів та перескладання: Для виконання індивідуальних завдань і проведення 

контрольних заходів встановлюються конкретні терміни. Перескладання модулів відбувається з 

дозволу дирекції факультету (інституту) за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний).    

● Політика щодо академічної доброчесності: Використання друкованих і електронних джерел 

інформації під час контрольних заходів заборонено.  
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● Політика щодо відвідування: Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання. За 

об’єктивних причин (наприклад, карантин, воєнний стан, хвороба, закордонне стажування) навчання 

може відбуватись в онлайн формі за погодженням із керівником курсу.   

 

Оцінювання 

 

Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином:  

 Заліковий модуль 1 Заліковий модуль 2  Заліковий модуль 3 

 

Заліковий модуль 

4 

20 %  20 %  20 %  40%  

1. Опитування під час 

занять (Тема 1-4 по 10 

балів) = 40 балів  

2. Письмова робота =  

60 балів  

1. Опитування під час 

занять (Тема 5-9 по 10 

балів) = 50 балів  

2. Письмова робота =50 

балів  

1. Активна участь у 
треніну-20 балів. 
2. Написання КПІЗ, на 
основі сформованих 
індивідуальних завдань 
= 50 балів. 
3. Захист КПІЗ= 30 
балів 

1. Відповідь на два 

запитання, кожне з 

яких = 20 балів, а у 

підсумку= 40 балів.  

2.Практичне 

завдання = 60 балів.  

  

Шкала оцінювання студентів: 

 ECTS  Бали  Зміст  

A  90-100  відмінно  

B  85-89  добре  

C  75-84  добре  

D  65-74  задовільно  

E  60-64  достатньо  

FX  35-59  
незадовільно з можливістю повторного 

складання  

F  1-34  незадовільно з обов’язковим повторним курсом  

 


