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Опис дисципліни 
Дисципліна «Публічна політика та врядування» спрямована на отримання фундаментальних знань 

та практичних навичок з реалізації інструментарію публічної політики та врядування. Дисципліна 

забезпечує вивчення теоретичних, інституційних,  практичних аспектів розробки, реалізації, 

оцінювання результативності  інструментарію публічної політики  та технологій демократичного 
врядування залучення громадськості до вироблення та реалізації публічної політики. 

Навчальна дисципліна зорієнтована на  отримання професійних компетентностей щодо: здатності 

визначення цілей публічної політики та побудови механізму їх досягнення з використанням інструментів 

структурної, регіональної, фіскальної, інноваційної, інвестиційної, екологічної, кон’юнктурної,  монетарної, 

безпекової, цифрової політики  та технологій врядування у публічній сфері, налагоджувати соціальну 

взаємодію, міжсекторне співробітництво у досягненні цілей публічної політики, здійснювати професійну 

діяльність з урахуванням потреб забезпечення національної безпеки України; приймати участь у виробленні 

публічної політики на загальнодержавному, регіональному, місцевому рівнях;  реалізовувати лідерські 

якості в процесі реалізації публічної політики та технологій демократичного врядування, що стосуються 

вироблення та реалізації управлінських рішень в сфері реалізації основних завдань публічної політики. 
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Структура курсу 

 

Години 

(лек./ 

прак.) 

Тема Результати навчання Завдання 

2/1 Тема 1.  Публічна 

політика як система 

Мати уявлення про концептуальні засади 

вироблення публічної політики. Розуміти 

цілі,вектори публічної політики. 

Знати економічну термінологію, інституційний 

базис публічної політики , вміти пояснювати базові 

концепції  публічного управління та їх 

використання. 

 

Дискусійна 

платформа: 

національні та 

глобальні вектори 

публічної 

політики в умовах 

без пекових 

викликів. 

Підготовка ессе. 

2/1 Тема 2.   Механізм 

вироблення публічної 

політики 

Мати ґрунтовні знання механізму реалізації 

публічної політики. Вміти будувати дорожню 

карту для реалізації цілей публічної політики. 

Групова робота з 

оволодіння 

технологією 

вироблення та 

реалізації 

публічної 

політики. 

Презентація 

результатів. 

4/2 Тема 3. Види         

публічної політики 

Знати: інститути публічного управління та 

специфіку їх функціональної діяльності на різних 

рівнях функціонування економічної системи; 

концептуальні засади публічного менеджменту. Та 

інструменти його реалізації 

Групова робота 

щодо 

ідентифікації 

векторів та 

інструментів  

публічної 

політики в розрізі 

основних її видів в 

Україні. 

Підготовка ессе. 

4/2 Тема 4. Фіскальна 

політика держави як 

система 

Знати специфіку використання бюджетних, 

податкових, боргових важелів фіскальної політики, 

знати специфіку дискреційної та стабілізаційної 

фіскальної політики. Розуміти механізм управління 

державним боргом. 

Управлінські 

завдання. Тести. 

4/2 Тема 5.  Монетарна 

політика як система 

Знати специфіку та оволодіти інструментарієм 

монетарної політики, розуміти механізм 

використання монетарних важелів, стимулювання 

кредитної та інвестиційної активності економіки, 

особливості рестриктивної та експансивної 

політики центрального банку, особливості 

таргетування. 

Управлінські 

завдання. Тести. 

2/2 Тема 6. Належне 

врядування 

Розуміти та використовувати на практиці форми 

участі громадського сектору в публічному 

управлінні, володіти технологіями громадського 

моніторингу, звернень, громадських слухань  

публічно-приватного партнерства. 

Групова робота  

щодо проведення 

адвокасійної 

компанії. 

Підготовка 
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дорожньої карти 

адвокасії. 

2/1 Тема 7. Аналіз 

публічної політики 

Володіти практичними навичками  щодо аналізу 

використання інструментів публічної політики в 

розрізі основних її видів. 

Управлінські 

завдання 

4/1 Тема  8. Суть та 

методологічне 

забезпечення  

оцінювання 

публічної політики 

Розуміти та вміти використовувати критерії 

оцінювання публічної політики, знати алгоритм 

розрахунку індикаторів результативності публічної 

політики та проводити їх аналіз. 

Управлінські 

завдання 

2/1 Тема 9. Оцінка 

результативності  

публічної політики  

Володіти інструментами оцінки публічної 

політики. 

Групова робота 

щодо оцінювання 

публічної 

політики 

національної 

економіки. 

Підготовка 

презентації. 

4/1 Тема 10. Міжнародні 

системи оцінювання 

публічної політики  

Мати знання щодо наявних міжнародних систем 

оцінювання публічної політики та технологій 

врядування. 

Групова робота 

щодо оцінювання 

публічної 

політики та 

системи 

багаторівневого 

врядування в 

країнах ЄС. 

Презентація 

результатів. 
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Політика оцінювання 
 

● Політика щодо дедлайнів та перескладання: Роботи, які здаються із порушенням термінів без 

поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку (мінус 10 балів). Перескладання модулів відбувається із 

дозволу декана за наявності поважних причин (хвороба, участь в офіційних наукових заходах, 
міжнародне стажування).   

● Політика щодо академічної доброчесності: Усі письмові роботи перевіряються на наявність плагіату і 

допускаються до захисту із коректними текстовими запозиченнями не більше 20%. Списування під час 

контрольних робіт та екзаменів заборонені (в т.ч. із використанням мобільних девайсів). Мобільні 

пристрої дозволяється використовувати лише під час он-лайн тестування. 

https://doi.org/10.4000/irpp.1343
https://doi.org/10.1007/s12108-021-09485-1
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57223088522
https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2Fzakon4.rada.gov.ua%2Flaws&h=ATMv36wCvmaX0lkN-D1lmHdRzFm6DYDTgIg2PYTSlwp4GvQ2hFrTIuQgqfJmMSOtLfVJCKKZcMX0MoE1uFlYgl4TgkY8DpLAF88fDtLny6eQtprwm2m1B7E4ZjAZrkxX59pLWWoR0A
https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2Fdata.gov.ua%2F&h=ATMc8aOtnip_qeETOqXClkiX19TDjaBVbK9sqAU1odzqxAgRVIPR96A_HAy-9GwdcO3HAIGqwpp_tP6SLr-jbwm2kA39SeEMxkiDNsOA3yOEuaqlNDHeGxDZfzteoUZ8OY9VjVfUzA
https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2Frgf.informjust.ua%2Fhome%2Findex&h=ATOXIaZSVh8XCj-ygw57_B1M1mInq34rs7o8KomzfSjZgrZo0rnVJIK8RmTrwErjo9DRt63LlhOo9rg2NVM8k_usOfOzVQjVgcNwBQiOEDyicRh5uJJSNxQ-yKcOrsRtgFm9AmU3dtsTi-vrlXRijLc
https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2Fdzmi.informjust.ua%2F&h=ATP7o0J3RAOIm7qEVTeSxuhMdBd32UipoxmLH-9LtzpOcS4KqDW3WmpDVMelC3qpayt0KKUU38TTKXT75fKH19McI2no0LKyj1DQ3K19aNXm3rGflCatGaaFzwif4wcl4TSvMAjadw
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● Політика щодо відвідування: Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання знань, за 

які нараховуються бали. За об’єктивних причин навчання може відбуватись в он-лайн формі за 

погодженням із керівником курсу.  

Оцінювання 
 

Підсумкова  оцінка за курс розраховується наступним чином: 
 

Заліковий 

модуль 1 

 

Заліковий модуль 2  Заліковий 

модуль 3  

 

Заліковий 

модуль 4 

(екзамен) 

20 % 20 % 20 %  40% 

1. Опитування під 

час занять (Тема 1-6 по 

5 балів)=30 балів. 

2. Активна участь 

у груповій роботі=10 

балів.  

2. Письмова робота 

(ессе)=60 балів  

1. Опитування під час 

занять (Теми 7-10) по 10 

балів) = 40 балів.  

2. Контрольна робота = 60  

балів. 

1. Активна участь 

у тренінгах, 

презентації та 

самопрезентації = 

20  балів.  

2. Написання 

КПІЗ, на основі 

сформованих 

індивідуальних 

завдань  

= 50 балів.  

3. Захист КПІЗ = 

30 балів. 

1. Відповідь на два 

запитання, кожне з 

яких = 20 балів, а 

у 

підсумку = 40 

балів 

2. Ситуаційне 

управлінське 

завдання = 60 

балів 

 

 

 

 

Шкала оцінювання студентів: 

 

ECTS Бали Зміст 

A 90-100 відмінно 

B 85-89 добре 

C 75-84 добре 

D 65-74 задовільно 

E 60-64 достатньо 

FX 35-59 незадовільно з можливістю повторного складання 

F 1-34 незадовільно з обов’язковим повторним курсом 
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