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«Право» є дисципліною, яка спрямована на підготовку фахівців у сфері менеджменту. Студенти 

отримують ґрунтовні знання з вивчення загальних закономірностей виникнення, розвитку та 
функціонування держави і права, розглядають основні поняття юриспруденції. Курс охоплює такі 
важливі й актуальні питання як законність і правопорядок, правопорушення і юридична 
відповідальність, правова дисципліна і правова культура. У межах курсу простежується історія розвитку 
української державності, розглядаються проблеми розбудови демократичної, правової держави в 
Україні. Також розкриваються основи окремих галузей права України та найважливіші нормативні акти, 
вивчається зміст Конституції України, її ключових положень щодо закріплення державного та 
суспільного ладу України, забезпечення прав людини. 

 

Структура курсу 
 

Години 
(лек. / 
практ.) 

Тема Результати навчання Завдання 

2 / 4 1. Основи теорії 
держави і права: 
сутність, функції та 
форми держави 

Розуміти поняття держави і права. Знати ознаки 
держави і права та її сутність. Усвідомлювати форми 
держави, форми правління (монархія, республіка), 
форми державного устрою (унітарна держава, 
федерація, конфедерація). Знати політичний режим та 
структуру громадянського суспільства. Розуміти функції 
держави та права. 

Тести, 
питання 
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2 / 4 2. Правовідносини. 
Правова поведінка 
правопорушення і 
юридична 
відповідальність 

Знати ознаки правовідносин. Усвідомлювати значення 
юридичних колізій. Розуміти сутність правової поведінки 
правопорушення і усвідомлювати значення юридичної 
відповідальності. 

Тести, 
питання 

4 / 2 3. Конституційне 
право як провідна 
галузь права України 

Знати місце та роль конституційного права в системі 
права України. Знати джерела галузі конституційного 
права, державні символи України, конституційні 
принципи поділу державної влади. 

Тести, 
питання 

6 / 6 4. Основи цивільного 
права України 

Знати поняття цивільного права його місце в системі 
права України. Розуміти сутність методів. Функцій та 
принципів цивільного права. Аналізувати систему 
цивільного законодавства. Усвідомлювати 
співвідношення цивільного права та цивільного 
законодавства, зокрема: Закон України «Про 
господарські товариства», ЗУ «Про захист прав 
споживачів», ЗУ «Про фермерські господарства» 

Кейси 

4 / 2 5. Основи трудового 
права України 

Розуміти поняття трудового права, принципи, методи та 
функції трудового права. Усвідомлювати місце 
трудового права в системі права України. 

Кейси 

4 / 4 6. Основи 
адміністративного та 
кримінального права 
України 

Знати поняття адміністративного та кримінального 
права, їх місце в системі права України. Розуміти 
сутність методів. Функцій та принципів 
адміністративного та кримінального права. Аналізувати 
систему адміністративного та кримінального 
законодавства. 

Тести, кейси 

2 / 4 7. Основи права 
природокористування 

Знати поняття права природокористування, його місце 
в системі права України. Розуміти сутність методів, 
функцій та принципів поресурсного права. Аналізувати 
систему екологічного, земельного та аграрного 
законодавства. 

Тести, кейси 

4 / 2 8. Основи сімейного 
права України 

Знати поняття шлюбно-сімейного права. Розуміти 
предмет правового регулювання. Усвідомлювати 
поняття шлюбу, умови одруження. Перешкоди до 
укладення шлюбу. Порядок укладення шлюбу. 
Шлюбний контракт. 

Тести, кейси 
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Політика оцінювання 
 

 Політика щодо дедлайнів і перескладання: Для виконання індивідуальних завдань і проведення 
контрольних заходів встановлюються конкретні терміни. Перескладання модулів відбувається з дозволу 
дирекції факультету (інституту) за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний). 
 Політика щодо академічної доброчесності: Письмові роботи підлягають перевірці на наявність 
плагіату та допускаються до захисту з коректними текстовими запозиченнями. Використання друкованих і 
електронних джерел інформації під час контрольних заходів та екзаменів заборонено. 
 Політика щодо відвідування: Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання. За 

об’єктивних причин (наприклад, карантин, воєнний стан, хвороба, закордонне стажування) навчання може 
відбуватись в онлайн формі за погодженням із керівником курсу. 

 

Оцінювання 
 

Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином: 
 

Заліковий модуль 1 
Заліковий модуль 2 

(ректорська контрольна 
робота) 

Заліковий модуль 3 
(КПІЗ) 

Заліковий модуль 4 
(екзамен) 

20 % 20 % 20 % 40 % 

1. Опитування 
(тестування) під час 
заняття (Тема 1-3 по 10 
балів) = 30 балів 
2. Письмова робота = 70 
балів. 

1. Опитування 
(тестування) під час 
занять (Тема 4-8 по 10 
балів) = 50 балів 
2. Письмова 
(контрольна) робота = 
50 балів. 

1. Активна участь у 
тренінгу = 20 балів. 
2. Написання КПІЗ, на 
основі сформованих 
індивідуальних завдань = 
50 балів. 
3. Захист КПІЗ = 30 балів. 

1. Відповідь на 3 
запитання, кожне з 
яких = 10 балів, а у 
підсумку = 30 балів 
2. Практичне завдання 
= 70 балів 
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Шкала оцінювання студентів: 
 

ECTS Бали Зміст 

A 90-100 відмінно 

B 85-89 добре 

C 75-84 добре 

D 65-74 задовільно 

E 60-64 достатньо 

FX 35-59 незадовільно з можливістю повторного 
складання 

F 1-34 незадовільно з обов’язковим повторним 
курсом 

 


