
  



 
  

 

 

 

 

 



СТРУКТУРА РОБОЧОЇ ПРОГРАМИ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСИЦПЛІНИ  

«Ризик – орієнтована практика аудиту»  

  

1. Опис  дисципліни   
  

Дисципліна   

«Ризик – орієнтована 

практика аудиту»  

Галузь знань, 

спеціальність, ступінь 

вищої освіти 

Характеристика навчальної 

дисципліни  

Кількість кредитів ECTS - 4  Галузь знань  07 – 

Управління та  

адміністрування  

  

Вибіркова дисципліна 

підготовки 

Мова навчання 

українська  

Кількість залікових модулів 

- 3  

Спеціальність 071 

– Облік і 

оподаткування  

Рік підготовки   

ДФН – 1  

ЗФН – 1  

Семестр  

ДФН  – 2  

ЗФН   – 2  

Кількість змістових 

модулів - 2  

Ступінь вищої освіти 

– магістр   

Лекції  ДФН 

– 30 год.  

ЗФН  – 8 год.  

Практичні заняття ДФН  

– 15 год.  

ЗФН  – 4 год.  

Загальна кількість годин - 

120  

освітньо-професійна  

програма – «Аудит  

та державний 

фінансовий 

контроль»  

  

Самостійна робота  

ДФН – 70 год. (з них 

тренінг – 4 год.) ЗФН – 

108 год. Індивідуальна 

робота  

(КПІЗ) – 5 год.(дфн)  

Тижневих годин – 8 год.,  з 

них аудиторних – 3  год.  

  Вид підсумкового 

контролю – залік  

  

  

  

  

  

  

  



2. Мета і завдання курсу «Ризик – орієнтована практика аудиту»  

  

2.1. Мета вивчення дисциплін.  

Метою навчальної дисципліни «Ризик – орієнтована практика аудиту» є  

засвоєння теоретичних знань про організацію, методологію та методику 

проведення внутрішнього аудиту в умовах ризику прийняття рішень, а також 

набуття магістрам практичних навичок ризик – орієнтованого аудиту.  

навичками основ моделювання за видами економічної діяльності.   

  

2.2.Завдання вивчення дисципліни  

Основним призначенням курсу є ознайомлення з новим напрямом в 

теорії аудиторської науки, який формує нові підходи до планування та 

методики здійснення роботи аудиторів. При цьому важливо знати не тільки 

теоретичні основи методології, а й інструментарій ризик - планування і 

методики проведення аудиту.   

Завданнями курсу визначено: засвоєння поняття простору аудиту, 

принцип управління контрольно – спостережною діяльністю, впровадження 

єдиної ризик – орієнтованої  технології в органах державного управління, 

стратегічне цілепокладання в контрольній діяльності, облік інформації про 

ризики у фінансовій та господарській діяльності, документування процедур 

аудиту, служба внутрішнього аудиту та її функції, методи виконання 

аудиторських завдань, виконання спеціальних аудиторських завдань, звітність 

про виконання аудиторських завдань, моніторинг за результатами аудиторської 

служби й аудиторів.   

 Практична підготовка магістрів полягає в оволодінні ними навичками 

опису методів збору даних, їх документування та використання для висновків 

аудиторів про роботу підприємства чи його підрозділів у відповідності до 

завдань з аудиту.   

  

2.3.Результати вивчення дисципліни.   

Результатом вивчення курсу «Ризик – орієнтована практика аудиту» 

стають набуті навички, які достатні для застосування на практиці 

прогресивного методу аудиту, що дозволяє скоротити час на пошук інформації 

щодо підтвердження якості роботи бізнесу; вміти аналізувати процеси 

фінансової та господарської діяльності підприємств, соціально-економічних і 

трудових відносин; вирішувати практичні завдання та змістовно інтерпретувати 

отримані результати; демонструвати вміння абстрактно і логічно мислити; 

застосовувати наукові методи для виявлення ключових характеристик 

економічних систем різного та особливостей їх поведінки.  

 



3. Програма навчального курсу «Ризик орієнтована практика аудиту» 

  

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 1.   

Ризик – орієнтований аудит у системах внутрішнього аудиту та 

контролю  

Тема 1. Сутність та завдання «Ризик – орієнтованого аудиту».         

Міжнародні стандарти внутрішнього аудиту: цілі, класифікація. Дотримання 

аудиторами Кодексу етики та принципи професійної поведінки внутрішніх 

аудиторів. Стандарти внутрішнього аудиту у державному секторі економіки.  

  

Тема 2. Функції служби внутрішнього аудиту, організація  роботи та оцінка  

її якості.  

  2.1. Планування діяльності. Складання планів, графіків, розкладів і переліку 

аудиторських завдань. Особливості нормування робочого часу внутрішніх 

аудиторів. Застосування календарних планів робіт. Порядок надання, розгляду і 

затвердження органами управління планів робіт служби внутрішнього аудиту на 

основі стандартів:  

100 – Концептуальні основи організації внутрішнього аудиту в системі 

управління;   

300 – Методичне та процедурне забезпечення внутрішнього аудиту;  400 – 

Суттєвість та ризики внутрішнього аудиту;  500-   Планування роботи 

внутрішнього аудитора.   

2.2. Управління ресурсами. Набір і просування кадрів. Визначення потреби 

в співробітниках. Кадровий склад служби внутрішнього аудиту, його структура, 

посадові інструкції фахівців, кваліфікаційні вимоги до них, професіоналізм, 

залучення експертів зі сторони. НСПВА 200 - Освіта та підвищення кваліфікації 

практикуючого внутрішнього аудитора.   

2.3. Розробка внутрішніх правил  (стандартів) аудиторської 

діяльності. Вимоги до внутрішніх аудиторів. Цілі, повноваження й 

відповідальність служби внутрішнього аудиту. Положення про службу 

внутрішнього аудиту, його структура. Права, обов'язки служби внутрішнього 

аудиту й об'єктів перевірки. НСПВА 600 - Робоча документація та звітність 

внутрішнього аудитора.  

 2.4. Комунікації з Комітетом з аудиту, Ревізійною комісією 

підприємства  та службою безпеки. Організація взаємодії із зовнішнім 

аудитором і з державними регулювальними органами. НСПВА 700 , НСПВА 800 

- Взаємовідносини внутрішнього аудитора з персоналом, менеджментом, 

засновниками, зовнішніми перевіряючими.  

2.5. Документування внутрішнього аудиту. Мета і завдання 

документування на всіх етапах управління службою внутрішнього аудита. 

Періодичність і структура звіту служби внутрішнього аудиту для органів 



керування. Істотні спостереження в ході виконання аудиторського завдання. 

Розмежування й типи відповідальності за прийняття рішень за підсумками 

аудиторського завдання.   

2.6. Система організації колективної праці внутрішніх аудиторів.           

Система контролю ефективності і якості діяльності внутрішніх аудиторів. 

Програма контролю якості роботи внутрішніх аудиторів. Організація системного 

нагляду за їхньою діяльністю. Методи виміру й способи досягнення економічної 

ефективності служби внутрішнього аудиту. НСПВА 200, НСПВА 600.  

  

Тема 3. Система управління ризиками та внутрішній аудит її адекватності.  

3.1. Поняття і джерела (фактори) зовнішніх і внутрішніх ризиків. 

Ідентифікація ризиків і визначення системи управління ризиками. Компоненти 

системи управління ризиками. Методи оцінки ризиків. Вибір методів управління 

ризиками. Формування переліку контрольних заходів щодо управління 

ризиками.  

3.2.Здійснення внутрішнього аудиту в процесі управління ризиками. 

Методологія оцінки ефективності системи управління ризиками. Моніторинг 

ефективності рекомендацій внутрішнього аудиту. НСПВА 400, МПСВА 2120.  

  

Тема 4. Система внутрішнього контролю: елементи, впровадження, оцінка.   

4. 1.Контроль та технології контролю. Процес та послідовність 

контролю. Засоби та методи контролю. Процес самоконтролю.                                                                                                                   

4.2. Концепція системи внутрішнього контролю. Система внутрішнього 

контролю в структурі управління підприємством, розподіл обов’язків. Елементи 

системи внутрішнього контролю, контрольне середовище, управління ризиками; 

процедури контролю, моніторинг.  

Внутрішній аудит ефективності системи внутрішнього контролю.             

МПСВА 2130 – Контроль.  

  

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 2. . 

Практика ризик- орієнтованого аудиту: методи виконання типових і 

спеціальних завдань з внутрішнього аудиту, звітність за результатами 

аудиту і моніторинг керівництва  

Тема 5. Планування аудиторського завдання.  

5.1. Методологія внутрішнього аудиту. Використання ризик-

орієнтованого підходу. Основні елементи аудиторського завдання. 

Трьохсторонні відносини. Предмет, критерії, вимоги до аудиторських доказів. 

Аудиторський звіт. Цикл внутрішнього аудиту. Використання результатів 

попередніх аудитів.                                                                 



5.2. Планування аудиторського завдання. Ризик - аналіз на мікрорівні. 

Принципи, етапи, схема планування завдання. Комплексність, безперервність та 

оптимальність планування. Вибір й оцінка об'єктів для проведення внутрішнього 

аудиту. Розробка ризик - орієнтованої програми аудиту. Вимоги, структура та 

зміст загального плану і програма аудиту. НСПВА 600-Робоча документація та 

звітність внутрішнього аудитора.   

  

Тема 6. Методи виконання аудиторського завдання.  

6.1. Види доказів у внутрішньому аудиті, джерела й методи їхнього 

одержання. Комунікації, техніка опитування, методи опитування. Форми й 

методи анкетування, запитів, підтверджень. Оцінка невідповідностей. Процедури 

по суті. НСПВА 500, 600 МПСВА: 2300 – Виконання завдання та 2310 – Збір 

інформації.                                                                                                                         

6.2. Аналітичні методи і процедури. Аналіз коефіцієнтів. Методи 

стратегічного аналізу. Аналіз відхилень. Інші  методи аналітичних оцінок.                                                                                      

6.3. Вибіркові методи внутрішнього аудиту.  Генеральна сукупність, 

страти. Вибірка даних з їх сукупності. Види вибірок і сфери їх застосування. 

Оцінка вибірки, поширення отриманих результатів на всю сукупність.  

  

Тема 7. Звітність за результатами аудиторського завдання.  

7.1. Робочі документи з підтвердження виконання завдання 

внутрішнього аудиту.  Значення і способи оформлення та зберігання робочих 

документів. Нагляд за виконанням завдання. Документування інформації, 

Контроль виконання аудиторського завдання.  НСПВА 600 МПСВА 2330, 2340.                                            

7.2. Практична  підготовка звіту з внутрішнього  аудиту.  

Структура аудиторського звіту. Мета аудиторського звіту. Користувачі 

аудиторського звіту. Оцінка ризику в аудиторському звіті. Проміжний і 

підсумковий звіти. Зберігання  аудиторської  інформації. НСПВА 600, 

МПСВА 2400, 2410, 2420, 2421, 24230, 2431, 2440. Повідомлень, Якість 

повідомлень, Помилки й недогляди, Використання фрази «виконано відповідно 

до Міжнародних стандартів професійної практики внутрішнього аудиту». 2431 

- Розкриття інформації про невідповідність у рамках завдання, 440 - 

Поширення звіту про результати.   

  

Тема 8. Моніторинг внутрішнього аудиту.  

        Рішення щодо реалізації результатів проведених перевірок. Організація 

моніторингу наступного контролю за результатами й рекомендаціями 

внутрішніх аудиторів.  МПСВА та НСПВА 300: Моніторинг дій за результатами 

завдання Розгляд ризику, прийнятого вищим керівництвом.  

  



Тема 9. Виконання спеціальних аудиторських завдань.  

          9.1. Внутрішній аудит  дотримання  нормативно-правових  вимог.              

         9.2. Внутрішній аудит в сфері охорони навколишнього середовища.                

         9.3. Фінансові аудиторські завдання.  Огляд окремо питань: «креативна 

бухгалтерія», «агресивне податкове планування» тощо.                                      

         9.4. Інші типи аудиторських завдань (аудит ефективності, аудит 

персоналу, аудит ціноутворення, аудит якості продукції, аудит інформаційної 

системи підприємства, аудит стратегічного планування тощо). 

         9.5. Консультаційні послуги внутрішніх аудиторів. Керівні принципи 

для виконання завдань по наданню консультацій внутрішніми аудиторами. 

Незалежність й об'єктивність при виконанні консультаційних завдань.                         

         9.6. Аудиторські завдання по виявленню шахрайства.   

НСПВА 900, МПСВА, Кримінальний Кодекс України. Шахрайство та роль 

внутрішнього аудиту в його виявленні. Фактори шахрайства. Класифікація й 

приклади шахрайств. Розкрадання активів. Зловживання повноваженнями, 

хабарі, інше. Перекручування звітності. Типові способи зловживань в основних 

бізнес - процесах. Типові індикатори («червоні прапорці») шахрайства. 

Використання аналітичних процедур для виявлення шахрайства. Програма 

боротьби із шахрайством. Відмінність розтрати і шахрайства. Ключові терміни 

класифікації злочинів проти власності(розтрата, шахрайство, перевищення 

повноважень, службове підроблення, зловживання службовим становищем, 

внесення недостовірних відомостей). Окремі особливості документування 

злочинів вчинених посадовими особами.   

         9.7. Типові помилки в роботі служби внутрішнього аудиту. Конфлікт 

інтересів. Форма. Антикорупційне законодавство Основні проблеми практики.  

  

 

 

 

4. Структура залікового кредиту дисципліни 

«Ризик – орієнтована практика аудиту» 

денна форма навчання 

 Тема  Кількість годин  
Лекції  Прак- 

тичні 

заняття  

Самостійна 

робота  
Індиві- 

дуальна 

робота  

Контрольні 

заходи  

Змістовий модуль 1.  

Теоретичні основи моделювання та аналізу бізнес-процесів за видами економічної 

діяльності  

Тема 1. Сутність та завдання курсу «Ризик 

– орієнтованого аудиту».  
2  2  7      



Тема 2.  Функції служби внутрішнього 

аудиту, організація роботи та оцінка її 

якості  

4  4  7  1  Тестування 

15 хв  

Тема 3. Система управління ризиками та 

внутрішній аудит її якості.  
2  2  7  1  Модульна 

робота № 1  

Тема 4. Система внутрішнього контролю:  

елементи, впровадження, оцінка.  
4  2  7       

Змістовий модуль 2.  

Моделювання та аналіз бізнес процесів господарської діяльності за видами економічної 

діяльності  

Тема  5.  Планування  аудиторського 

завдання  
2  2  7      

Тема 6. Методи  виконання аудиторського 

завдання  
6  2  8  1  Модульна 

робота № 2  

Тема 7. Звітність за результатами 

аудиторського завдання.  

Моніторинг внутрішнього аудиту  

2  2  8      

Тема 8. Моніторинг внутрішнього аудиту  2  2  8  1    

Тема 9. Виконання спеціальних 

аудиторських завдань  
6  4  7  1  Ректорська 

контрольна 

робота  
Разом  30  15  66  5    

  

заочна форма навчання  

  Кількість годин  
Лекції  Прак- 

тичні 

заняття  

Самостійна 

робота  
Індиві- 

дуальна 

робота  

Контрольні 

заходи  

Змістовий модуль 1.  

Теоретичні основи моделювання та аналізу бізнес-процесів за видами економічної 

діяльності  
Тема 1. Сутність та завдання курсу «Ризик 

– орієнтованого аудиту».  
0,5  0,10  12      

Тема 2. Функції служби внутрішнього 

аудиту, організація роботи та оцінка її 

якості   

0,5  0,25  12      

Тема 3. Система управління ризиками та 

внутрішній аудит її якості   
1  0,15  12      

Тема 4. . Система внутрішнього контролю:  

елементи,впровадження , оцінка  
1  0,5  12      

Змістовий модуль 2.  

Моделювання та аналіз бізнес процесів господарської діяльності за видами економічної 

діяльності  
Тема  5.  Планування  аудиторського 

завдання  
1  0,5  12      

Тема 6. Методи  виконання аудиторського 

завдання  
1  0,5  12      

Тема 7. Звітність за результатами 

аудиторського завдання  
1  0,5  12      



Тема 8. Моніторинг внутрішнього аудиту  1  0,5  12      

Тема 9.  Виконання спеціальних 

аудиторських завдань  
1  0,5  12      

Разом  8  4  108      

 

  

 

5. Тематика практичних занять з дисципліни   

«Ризик – орієнтована практика аудиту» 

  

Практичне заняття 1  

Тема 1. Сутність та завдання «ризик – орієнтованого аудиту» (2 год.)   

1. Принципи ризик – орієнтовного аудиту   

2. Характеристика простору аудиту.   

3. Міжнародні стандарти внутрішнього аудиту  

4. Кодекс етики та принципи дотримання професійної поведінки 

аудиторів  

5. Стандарти внутрішнього  аудиту в державному секторі економіки   

   

Практичне заняття 2 

Тема 2. Функції служби внутрішнього аудиту, організація роботи та оцінка 

 її якості (2 год.)  

1. Складання планів, графіків, розкладів аудиторських завдань .   

2. Нормування робочого часу внутрішніх аудиторів.  

3. Складання календарного плану роботи аудиторів.  

4. Зміст стандарту 100 – Концептуальні основи організації 

внутрішнього аудиту в системі управління  

5. Зміст стандарту 300 – Методичне та процедурне забезпечення 

внутрішнього аудиту  

6. Зміст стандарту 400 – Суттєвість та ризики внутрішнього аудиту  

7. Зміст стандарту 500 – Планування роботи внутрішнього аудитора .  

8. Управління персоналом аудиторів: набір і просування кадрів, права 

та відповідальність, посадові інструкції, структура служби 

внутрішнього аудиту  

  

Тема 2. Функції служби внутрішнього аудиту, організація роботи та оцінка її 

якості (2 год.)  

                                 Практичне заняття 3  

1. Зміст стандарту 200 - Освіта та підвищення кваліфікації 

внутрішнього  аудитора  



2. Мета, повноваження та відповідальність служби внутрішнього 

аудиту  

3. Зміст Положення про службу внутрішнього аудиту  

4. Зміст стандарту 600 – Робоча документація та звітність внутрішнього 

аудитора  

5. Комунікації з Комітетом з аудиту,ревізійною комісією та службою 

безпеки  

6. Зміст стандартів 700 та 800 про відносини внутрішнього аудитора з 

персоналом, менеджментом, засновниками та зовнішніми 

перевіряючими  

7. Система документування внутрішнього аудиту  

8. Система контролю ефективності і якості роботи внутрішніх аудиторів   

  

Тема 3. Система управління ризиками та внутрішній аудит її якості.(2 год)  

Практичне заняття 4  

1. Поняття і джерела (фактори) зовнішніх і внутрішніх ризиків   

2. Методи оцінки та управління ризиками  

3. Ефективність системи управління ризиками  

4. Моніторинг ефективність рекомендацій внутрішнього аудиту.   

5. Застосування стандарту 400 – Суттєвість та ризики внутрішнього 

аудиту в управлінні ризиками  

6. Система внутрішнього контролю у структурі уп Тема 3. Система 

управління ризиками та внутрішній аудит її якості.  

7. Елементи внутрішнього контролю: контрольне середовище, ризики, 

моніторинг, процедури, документування, звітність  

  

Тема 4. Планування аудиторського завдання (2 год.)  

Практичне заняття 5  

1. Використання ризик – орієнтованого підходу в аудиті  

2. Елементи аудиторського завдання  

3. Цикл внутрішнього аудиту  

4. Ризик – аналіз на макрорівні  

5. Принципи, етапи, схема планування завдання  

6. Розробка плану аудиту і ризик – орієнтованої програми  

7. Використання стандарту 600 – Робоча документація та звітність 

аудитора  

  

Тема 5. Методи  виконання аудиторського завдання (2 год.)  

Практичне заняття 6  

1. Види доказів у внутрішньому аудиті  



2. Методи отримання доказів  

3. Комунікації аудитора, техніка і способи опитування  

4. Форми та методи анкетування, запитів і підтверджень  

5. Збір інформації аудитором та її оцінка  

6. Аналітичні методи і процедури та оцінка відхилень  

7. Вибіркові методи з урахуванням ризику  

8. Поширення результатів вибірки на всю сукупність  

9. Підготовка звіту з внутрішнього аудиту  

  

Тема 6. Виконання спеціальних аудиторських завдань  

Практичне заняття 7  

1. Аудит нормативно – правових вимог  

2. Аудит природного середовища  

3. Аудит фінансової діяльності корпоративної діяльності  

4. Аудит ефективності (використання ресурсів, організації праці, 

персоналу, якості продукції, інвестування, інноваційної діяльності, 

системи управління, інформаційної системи тощо).  

5. Консалтинг внутрішніх аудиторів  

6. Шахрайство та методи його виявлення  

7. Конфлікт інтересів та його попередження.  

   

Тема 6. Виконання спеціальних аудиторських завдань   

Практичне заняття 7  

1. Аудит нормативно – правових вимог  

2. Аудит природного середовища  

3. Аудит фінансової діяльності корпоративної діяльності  

4. Аудит ефективності (використання ресурсів, організації праці, 

персоналу, якості продукції, інвестування, інноваційної діяльності, 

системи управління, інформаційної системи тощо).  

5. Консалтинг внутрішніх аудиторів  

6. Шахрайство та методи його виявлення  

7. Конфлікт інтересів та його попередження.   

 

 

 

6. ТЕМАТИКА САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ СТУДЕНТІВ  

Самостійна робота студентів передбачає опрацювання рекомендованої 

літератури, роботу з конспектом лекцій, вивчення нормативних документів з 

метою опанування методів моделювання та аналізу бізнес-процесів за видами 

економічної діяльності.  



1. Принципи ризик – орієнтовного аудиту   

2. Характеристика простору аудиту   

3. Міжнародні стандарти внутрішнього аудиту  

4. Кодекс етики та принципи дотримання професійної поведінки аудиторів  

5. Стандарти внутрішнього  аудиту в державному секторі економіки                       

6. Складання планів, графіків, розкладів аудиторських завдань    

7. Нормування робочого часу внутрішніх аудиторів  

8. Складання календарного плану роботи аудиторів   

9. Зміст стандарту 100 – Концептуальні основи організації внутрішнього 

аудиту в системі управління   

10. Зміст стандарту 300 – Методичне та процедурне забезпечення 

внутрішнього аудиту  

11. Зміст стандарту 400 – Суттєвість та ризики внутрішнього аудиту   

12. Зміст стандарту 500 – Планування роботи внутрішнього аудитора   

13. Управління персоналом аудиторів: набір і просування кадрів, права та 

відповідальність, посадові інструкції, структура служби внутрішнього 

аудиту  Зміст стандарту 200 - Освіта та підвищення кваліфікації 

внутрішнього аудитора  

14. Мета, повноваження та відповідальність служби внутрішнього аудиту   

15. Зміст Положення про службу внутрішнього аудиту  

16. Зміст стандарту 600 – Робоча документація та звітність внутрішнього 

аудитора  

17. Комунікації з Комітетом з аудиту, ревізійною комісією та службою 

безпеки  

18. Зміст стандартів 700 та 800 про відносини внутрішнього аудитора з 

персоналом, менеджментом, засновниками та зовнішніми перевіряючими  

19. Система документування внутрішнього аудиту  

20. Система контролю ефективності і якості роботи внутрішніх аудиторів  

21. Поняття і джерела (фактори) зовнішніх і внутрішніх ризиків   

22. Методи оцінки та управління ризиками  

23. Ефективність системи управління ризикам  

24. Моніторинг ефективність рекомендацій внутрішнього аудиту.  

25. Застосування стандарту 400 – Суттєвість та ризики внутрішнього аудиту 

в управлінні ризикам  

26. Система внутрішнього контролю у структурі управління  

27. Елементи внутрішнього контролю: контрольне середовище, ризики, 

моніторинг, процедури, документування, звітність  

28. Використання ризик – орієнтованого підходу в аудиті  

29. Елементи аудиторського завдання  

30. Цикл внутрішнього аудиту  



31. Ризик – аналіз на макрорівні  

32. Принципи, етапи, схема планування завдання  

33. Розробка плану аудиту і ризик – орієнтованої програми  

34. Використання стандарту 600 – Робоча документація та звітність аудитора   

35. Види доказів у внутрішньому аудиті  

36. Методи отримання доказів  

37. Комунікації аудитора, техніка і способи опитування  

38. Форми та методи анкетування, запитів і підтверджень  

39. Збір інформації аудитором та її оцінка  

40. Аналітичні методи і процедури та оцінка відхилень   

41. Вибіркові методи з урахуванням ризику   

42. Поширення результатів вибірки на всю сукупність  

43. Підготовка звіту з внутрішнього аудиту  

44. Робочі документи з підтвердження виконання завдання   

45. Зміст стандарту 200 - Освіта та підвищення кваліфікації внутрішнього 

аудитора  

46. Мета, повноваження та відповідальність служби внутрішнього аудиту   

47. Зміст Положення про службу внутрішнього аудиту  

48. Зміст стандарту 600 – Робоча документація та звітність внутрішнього 

аудитора  

49. Комунікації з Комітетом з аудиту, ревізійною комісією та службою 

безпеки  

50. Зміст стандартів 700 та 800 про відносини внутрішнього аудитора з 

персоналом, менеджментом, засновниками та зовнішніми перевіряючими  

51. Система документування внутрішнього аудиту  

52. Система контролю ефективності і якості роботи внутрішніх аудиторів  

53. Поняття і джерела (фактори) зовнішніх і внутрішніх ризиків  

54. Методи оцінки та управління ризиками  

55. Ефективність системи управління ризиками  

56. Моніторинг ефективність рекомендацій внутрішнього аудиту.  

57. Застосування стандарту 400 – Суттєвість та ризики внутрішнього  аудиту 

в управлінні ризиками  

58. Система внутрішнього контролю у структурі управління  

59. Елементи внутрішнього контролю: контрольне середовище, ризики, 

моніторинг, процедури, документування, звітність  

60. Використання ризик – орієнтованого підходу в аудиті  

61. Елементи аудиторського завдання  

62. Цикл внутрішнього аудиту  

63. Ризик – аналіз на макрорівні  

64. Принципи, етапи, схема планування завдання  



65. Розробка плану аудиту і ризик – орієнтованої програми  

66. Використання стандарту 600 – Робоча документація та звітність аудитора  

67. Аудит нормативно – правових вимог  

68. Аудит природного середовища  

69. Аудит фінансової діяльності корпоративної діяльності  

70. Аудит ефективності (використання ресурсів, організації праці, 

персоналу, якості продукції, інвестування, інноваційної діяльності, 

системи управління, інформаційної системи тощо).  

71. Консалтинг внутрішніх аудиторів  

72. Шахрайство та методи його виявлення  

73. Конфлікт інтересів та його попередження.   

  

 

 

7. КОМПЛЕКСНЕ ПРАКТИЧНЕ ІНДИВІДУАЛЬНЕ ЗАВДАННЯ 

Індивідуальні завдання з дисципліни «Ризик – орієнтована практика 

аудиту» виконується самостійно кожним магістром  на основі додатків до 

методичного посібника: «Ризик – орієнтоване планування діяльності з 

внутрішнього аудиту» міністерства фінансів України. К.: 2020. 104 с.   

КПІЗ охоплює основні теми дисципліни. Метою виконання КПІЗ є 

оволодіння навичками збору і опрацювання методики складання плану 

проведення ризик – орієнтованого аудиту на підприємстві.   

  

 

 

8. ТРЕНІНГ З ДИСЦИПЛІНИ  (4 ГОД.)  

Тренінг з дисципліни  передбачає вивчення змісту основних стандартів з 

внутрішнього аудиту з витягами з них найголовніших положень, за якими 

здійснюється організація та методика  ризик – орієнтований аудит.   

 

 

 

9.ЗАСОБИ ОЦІНЮВАННЯ ТА МЕТОДИ ДЕМОНСТРУВАННЯ  

РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

У процесі вивчення дисципліни «Ризик – орієнтована практика аудиту» 

використовуються такі засоби оцінювання та методи демонстрування 

результатів навчання:  

• стандартизовані тести;  

• поточне опитування;  

• залікове модульне тестування;  



• командні завдання;  

• аналітичні звіти;  

• розрахункові та розрахунково-графічні роботи;  

• презентації результатів виконаних завдань та досліджень;  

• оцінювання результатів КПІЗ;  

• студентські презентації та виступи на наукових заходах;  

• завдання на спеціальному обліковому програмному забезпеченні;  

• ректорська контрольна робота;  

• екзамен чи залік;  

• інші види індивідуальних та групових завдань.  

 

 

  

10. КРИТЕРІЇ, ФОРМИ ПОТОЧНОГО ТА ПІДСУМКОВОГО 

КОНТРОЛЮ  

Підсумковий бал (за 100-бальної шкалою) з дисципліни «Ризик – 

орієнтована практика аудиту» визначається як середньозважена величина, в 

залежності від питомої ваги кожної складової залікового кредиту:  

  

Заліковий   

модуль 1  

Заліковий  

модуль 2  

 

Заліковий  

модуль 3  

 

30%  40%  30%  
1. Усне опитування (тестування) 

на заняттях:   
5 тем по 5 балів – max 25 

балів.  
2. Письмова робота – max 75 

балів.   

1. Усне опитування 

(тестування) на заняттях:   
 4 теми по 5 балів – max 20 

балів.  
2. Письмова робота – max 80 

балів.   

1. Підготовка КПІЗ – max 40 

балів.  
2. Захист КПІЗ – max40 балів.  
3. Участь у тренінгах – max 20 

балів.   

  

Шкала оцінювання:  

За шкалою  

ЗУНУ  
За 

національною 

шкалою  
 За шкалою ECTS  

90–100  відмінно  А (відмінно)  
85-89  

добре  
В (дуже добре)  

75–84  С (добре)  
65–74  

задовільно  
D (задовільно)  

60-64  Е (достатньо)  
35–59  

незадовільно  
FX (незадовільно з можливістю повторного 

складання)  
1–34  F (незадовільно з обов’язковим повторним курсом)  

 

  



ІНСТРУМЕНТИ, ОБЛАДНАННЯ ТА ПРОГРАМНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ, 

ВИКОРИСТАННЯ ЯКИХ ПЕРЕДБАЧАЄ НАВЧАЛЬНА ДИСЦИПЛІНА  

  

№  Найменування  
Номер 

теми  

1.  Електронний конспект лекцій з дисципліни «Ризик – орієнтоване планування 

діяльності з внутрішнього аудиту»  
1-9  

2.  Комплексне практичне індивідуальне завдання (електронний варіант)  1-9  

3.  Ілюстративний матеріал  1-9  
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