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Дисципліна «Фонди соціального страхування» спрямована на формування у 
студентів теоретичних знань та вироблення практичних навичок щодо організації діяльності 
фондів соціального страхування з огляду на специфіку їх функціонування, ефективного 
застосування базових концепцій, що пояснюють механізми управління такими соціальними 
інституціями. Дисципліна зорієнтована на формування системного розуміння взаємозв’язків 
між усіма учасниками соціального страхування, включаючи застрахованих осіб та фонди 
соціального страхування. 

Головним завданням курсу є оволодіння методологією критичного аналізу 
функціонування фондів соціального страхування та оцінки ефективності формування їх 
ресурсів із одночасним виокремленням невирішених проблем з подальшим обґрунтуванням 
напрямів їх розв’язання, набуття навиків щодо управління діяльністю фондів соціального 
страхування з метою покращення надання ними соціальних послуг і реалізації соціальної 
політики держави. 

Структура курсу 
 
Години 
(лек. / 

практ.) 

 
Тема 

 
Результати навчання 

 
Завдан

ня 
 

6 / 6 
1. Теоретичні основи 
формування фондів 
соціального страхування, їх 
сутність та значення  

Розуміти значення та основні засади 
функціонування фондів соціального 
страхування. Знати відповідну економічну 
термінологію, вміти пояснювати базові 
концепції соціального страхування 

Тести, 
питання 



 

 
 

 
6 / 6 

2. Особливості 
функціонування фондів 
соціального страхування 
у зарубіжних країнах  

Знати особливості функціонування фондів 
соціального страхування в окремих зарубіжних 
країнах, аналізувати напрямки трансформації 
системи соціального страхування в Україні із 
врахуванням прогресивного зарубіжного 
досвіду 

Тести, 
питання 

 
6 / 6 

3. Особливості формування 
доходів державних фондів 
соціального страхування в 
Україні 

Знати види доходів державних фондів 
соціального страхування в Україні. Вміти 
аналізувати їх склад та структуру. Знати 
порядок сплати єдиного соціального внеску, 
пропорції його розподілу між фондами 
загальнообов’язкового державного соціального 
страхування 

Тести, 
питання 

 
6 / 6 

4. Пенсійний фонд України Знати завдання та особливості діяльності 
Пенсійного фонду України, склад доходів та 
видатків бюджету ПФУ. Розуміти особливості 
фінансового адміністрування та менеджменту в 
діяльності центральних та територіальних 
органів ПФУ. Вміти оцінювати ефективність 
функціонування ПФУ 

Тести, 
питання 

 
6 / 6 

5. Фонд 
загальнообов’язкового 
державного соціального 
страхування України на 
випадок безробіття 

Знати функції, завдання та особливості 
діяльності Фонду загальнообов’язкового 
державного соціального страхування на 
випадок безробіття. Здатність здійснювати 
аналіз доходів і видатків бюджету Фонду 
загальнообов’язкового державного соціального 
страхування на випадок безробіття та 
оцінювати ефективність його функціонування 

Тести, 
питання 

 
6 / 6 

6. Недержавні пенсійні 
фонди 

Знати організаційно-функціональну структуру 
недержавного пенсійного фонду. Розуміти 
особливості формування доходів та здійснення 
видатків недержавних пенсійних фондів. Вміти 
розраховувати пенсійні виплати із недержавних 
пенсійних фондів 

Тести, 
питання 

 
6 / 6 

7. Вдосконалення 
діяльності фондів 
соціального страхування в 
Україні 

Визначати проблеми діяльності фондів 
соціального страхування в Україні. Вміти 
обґрунтувати власне бачення перспектив 
розвитку системи фондів соціального 
страхування в Україні 

Тести, 
питання 

 
6 / 6 

8. Об'єднання Пенсійного 
фонду України та Фонду 
соціального страхування 
України 

Розуміти необхідність об'єднання Пенсійного 
фонду України та Фонду соціального 
страхування України. Знати виклики та 
переваги, які можуть виникнути в результаті 
об'єднання  Фондів для українських громадян і 
держави в цілому. 

Тести, 
питання 
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Політика оцінювання 
● Політика щодо дедлайнів і перескладання. Для виконання усіх видів завдань 

студентами і проведення контрольних заходів встановлюються конкретні терміни. 
Перескладання модулів проводиться в установленому порядку.  

● Політика щодо академічної доброчесності. Списування під час проведення 
контрольних заходів заборонені. Під час контрольного заходу студент може користуватися 
лише дозволеними допоміжними матеріалами або засобами, йому забороняється в будь-якій 
формі обмінюватися інформацією з іншими студентами, використовувати, 
розповсюджувати, збирати варіанти контрольних завдань.  

● Політика щодо відвідування. Відвідування занять є обов’язковим. За об’єктивних 
причин (наприклад, карантин, воєнний стан, хвороба, закордонне стажування) навчання 
може відбуватись в дистанційній формі за погодженням із керівником курсу з дозволу 
дирекції факультету. 
 

Оцінювання 
Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином: 

Заліковий модуль 1 Заліковий модуль 2 Заліковий модуль 3 Заліковий модуль 4 
(екзамен) 

20% 20% 20% 40% 
1. Усне 
опитування під час 
занять (теми 1-4) – 10 
балів за тему – max 40 
балів. 
2. Модульна 
контрольна робота 
– max 60 балів 

1. Усне 
опитування під час занять 
(теми 5-8) – 10 балів за 
тему – max 40 балів. 
2. Модульна контрольна 
робота – max 60 балів 

1. Участь у тренінгах – 
max 30 балів. 
2. Виконання КПІЗ – 
max 40 балів. 
3. Захист КПІЗ– max 
30 балів 

1. Теоретичні питання 
(2 питання по 30 балів) 
– max 60 балів. 

2. Тестові завдання 
(10 тестів по 2 бали) 
– max 20 балів. 
3. Задача – max 20 
балів. 

 

Шкала оцінювання студентів: 
ECTS Бали Зміст 

A 90-100 відмінно 

B 85-89 добре 

C 75-84 добре 

D 65-74 задовільно 

E 60-64 достатньо 

FX 35-59 незадовільно з можливістю повторного 
складання 

F 1-34 незадовільно з обов’язковим повторним 
курсом 

 


