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Опис дисципліни 

 

Даний курс ознайомить студентів із особливостями розробки та програмної 

реалізації методів, засобів та алгоритмів комп’ютерного зору. Курс охоплює 

алгоритми низького, середнього та високого рівнів комп’ютерного зору, зокрема 

питання попередньої обробки, фільрації, сегментації, виділенні ознак, 

розпізнавання, класифікація зображень. 

 

Структура курсу 

№п/п Тема Результати навчання Завдання 

1 

Вступ до 

цифрової обробки 

зображень 

Розуміти базові концепції 

обробки зображень Питання 

2 

Представлення 

зображень 

Знати форми представлення 

зображень  

Питання, 

практична 

робота 
3 Просторова 

фільтрація 

Вміти застосовувати алгоритми 

просторової фільтрації 

Питання, 

практична 

робота 
4 Частотна 

фільтрація 

Вміти застосовувати алгоритми 

частотної фільтрації 

Питання, 

практична 

робота 
5 Вейвлет-

перетворення 

Розуміти принцип роботи вейвлет 

перетворення 

Письмова 

робота 
6 Методи 

сегментації 

Знати класифікацію алгоритмів 

сегментації зображень 

Питання, 

практична 



зображень. робота 

7 Контурний аналіз 

зображень. Опис 

контурів 

зображень. 

Розуміти принцип контурного 

аналізу зображень 
Питання, 

практична 

робота 

8 Текстурний аналіз 

зображень 

Знати принципи роботи 

текстурного аналізу  

Питання, 

практична 

робота 
9 Розпізнавання 

образів і аналіз 

зображень 

Розуміти класифікації засобів для 

розпізнавання зображень 
Питання, 

практична 

робота 

10 Статистичні 

методи 

розпізнавання 

(байєсівські задачі 

розпізнавання) 

Розуміти принципи роботи 

байєсівських задач розпізнавання. Питання, 

практична 

робота 

11 Статистичні 

методи 

розпізнавання 

(небайєсівські 

задачі 

розпізнавання) 

Вміти використовувати 

небайєсівські задачі розпізнавання 
Питання, 

практична 

робота 

12 Структурне 

розпізнавання 

Знати засоби для структурного 

розпізнавання 

Питання, 

практична 

робота 
13 Двомірні 

контекстно-

незалежні мови 

Знати Двомірні контекстно-

незалежні мови 

Питання, 

практична 

робота 
14 Нейромережеві 

методи 

розпізнавання 

зображень 

Вміти реалізовувати 

Нейромережеві методи 

розпізнавання зображень 

Питання, 

практична 

робота 

15 Метод опорних 

векторів для 

розпізнавання 

зображень 

Вміти реалізовувати метод 

опорних векторів 
Питання, 

практична 

робота 
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Політика оцінювання 

 

Політика щодо дедлайнів та перескладання: Роботи, які здаються із 

порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку (-20 балів). 

Перескладання модулів відбувається із дозволу деканату за наявності поважних причин 

(наприклад, лікарняний). 
 

Політика щодо академічної доброчесності: Списування під час контрольних 

робіт та екзаменів заборонені (в т.ч. із використанням мобільних девайсів). 
 

Політика щодо відвідування: Відвідування занять є обов’язковим компонентом 

оцінювання, за яке нараховуються бали. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, 

міжнародне стажування) навчання може відбуватись в он-лайн формі за погодженням 

із керівником курсу. 

 

 

Оцінювання 

 

Заліковий модуль 1 Заліковий 

модуль 2 

Заліковий  

модуль 3 

Заліковий модуль 4 

(письмовий екзамен) 



 (підсумкова 

оцінка за 

КПІЗ) 

20 % 20 % 20 % 40 % 

1. Усне опитування  

 під час заняття  

 (4 теми по 10 балів  

 = 40 балів)  

 2. Письмова робота  

 = 60  

 балів 

1. Усне 

опитування  

 під час 

заняття  

 (4 теми по 10 

балів =  

 40 балів)  

 2. Письмова 

робота  

 = 60  

 балів  

 

Написання 

та  

 захист КПІЗ 

=  

 80 балів.  

 2. 

Виконання  

 завдань під 

час  

 тренінгу = 

20  

 балів  

1. Тестові  

 завдання (25  

 тестів по 2 бали за  

 тест) – макс. 50  

 балів  

 2. Завдання. 1 –  

 макс. 25 балів  

 3. Завдання. 2 –  

 макс. 25 балів 

 

 
За шкалою 

університету 

ЗУНУ 

За національною 

шкалою 

За шкалою ECTS 

90-100 Відмінно А (відмінно) 

85-89 Добре В (дуже добре) 

75-84 С (добре) 

65-74 Задовільно D (задовільно) 

60-64 Е (достатньо) 

35-59 Незадовільно  FX (незадовільно, з можливістю повторного складання) 

1-34 F (незадовільно, з обов’язковим повторним курсом) 

 


