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Дні занять: згідно з розкладом 
Консультації: згідно з графіком 

Рік навчання: IІ, Семестр: ІІІ 

   Кількість кредитів: 5 Мова викладання: українська  

 

Керівник курсу 

 к.ю.н., доцент, доцент кафедри безпеки  
та правоохоронної діяльності  
 
 
Олійничук Роман Петрович 

Контактна інформація r.oliynychuk@ukr.net, +380974222310 

 

Опис дисципліни 

 
 

«Організація управління правоохоронною діяльністю» є дисципліною, яка сприяє підготовці 
фахівців у сфері правоохоронної діяльності.  
Студенти отримують теоретичні знання і практичні навички щодо організації та здійснення 
управлінської діяльності підрозділів, створених для виконання завдань у сфері правоохоронної 
діяльності, а також специфіки використання принципів, форм, методів та засобів в процесі 
управління правоохоронними органами.  
Фахівці з організації управління правоохоронною діяльністю володіють знаннями щодо 
спроможності організовувати і керувати діяльністю підрозділів, створених для виконання завдань у 
сфері правоохоронної діяльності. 
По завершенню вивчення дисципліни «Організація управління правоохоронною діяльністю» 
студенти отримують знання, що спрямовані на формування стабільного та високопрофесійного 
кадрового складу правоохоронних органів. 
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Структура курсу 
 

Години 
(лек. / сем.) 

Тема Результати навчання Завдання 

2 / 2 1. Поняття, завдання 
та принципи 
управління 
правоохоронною 
діяльністю 

Розуміти поняття управління правоохоронною діяльністю.  
Усвідомлювати завдання управління правоохоронною 
діяльністю.  
Знати принципи управління правоохоронною діяльністю. 

Тести,  
опитування 

2 / 2 2.Правове 
забезпечення 
управління 
правоохоронною 
діяльністю. 
 

Вміти давати правову характеристику чинному 
законодавству, яке регулює управління правоохоронною 
діяльністю. 
 
 
  

Тести,  
опитування 

2 / 2 3.Система 
управління 
правоохоронною 
діяльністю.  
 
 
 
 

Знати систему управління правоохоронною діяльністю. 
Вивчити суб’єкти та об’єкти управління правоохоронною 
діяльністю  

Тести,  
опитування  

2 / 2 4. Процес 
управління 
правоохоронною 
діяльністю. 

Усвідомлювати процес  
управління правоохоронною діяльністю.  
Розуміти розробку та прийняття управлінських рішень 
Вміти документально оформлювати управлінські рішення 
в правоохоронній діяльності 

Тести,  
опитування 

2 / 2 5. Інформаційно-
аналітичне 
забезпечення 
управління 
правоохоронною 
діяльністю. 
 
 

Знати сутність та основні принципи інформаційно-
аналітичного забезпечення управління правоохоронною 
діяльністю. 
Усвідомлювати зміст інформаційно-аналітичного 
забезпечення управління правоохоронною діяльністю. 
Розуміти інформаційно-аналітичний процес в 
правоохоронній діяльності. 
 

Тести, 
опитування
, кейси 

2 / 2 6. Керівник в 
управлінні 
правоохоронною 
діяльністю. 

Знати поняття та сутність стилю управління. 
Розуміти роль та місце керівника в правоохоронній 
діяльності. 
Знати вимоги до керівників правоохоронною діяльністю. 

Тести, 
опитування
, кейси 

3 / 3 7. Управління 
персоналом в 
правоохоронних 
органах.  
 

Розуміти завдання, принципи та напрями кадрової 
політики в правоохоронних органах.  
Знати основні положення роботи з персоналом в 
правоохоронних органах. 

Тести, 
опитування
, кейси 
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2 / 2 8. Управління 
конфліктами в 
правоохоронних 
органах. 
 

Вміти давати загальну характеристику конфліктів в 
діяльності правоохоронних органів. 
Знати причини, що зумовлюють конфлікти в діяльності 
правоохоронних органів. 

Тести, 
опитування
, кейси 

3 / 3 9. Професійна етика 
правоохоронця як 
невід’ємна умова 
ефективного 
управління 
правоохоронними 
органами.  

 
 

Знати теоретичні основи професійної етики 
правоохоронця.  
Володіти тактикою ділового спілкування правоохоронця з 
органами державної влади та населенням. 
Засвоїти знання про моральну культуру працівників 
правоохоронних органів. 
  

Тести, 
опитування
, кейси 

2 / 2 10. Управління 
міжнародною 
правоохоронною 
діяльністю.  
 

Засвоїти поняття міжнародної правоохоронної діяльності.  
Знати правове регулювання участі правоохоронних 
органів в міжнародній правоохоронній діяльності. 
Розуміти діяльність правоохоронних органів України у 
сфері євроінтеграції. 
 
 

Тести, 
опитування 

2 / 2 11.Управління 
правоохоронною 
діяльністю за 
особливих 
(екстремальних) 
умов.  
 

Знати поняття і класифікацію особливих (екстремальних) 
умов.  
Вміти характеризувати управління правоохоронною 
діяльністю за особливих умов.  
Засвоїти знання про управління правоохоронною 
діяльністю при надзвичайному стані 

Тести, 
опитування 

 
Літературні джерела 

 

1. Садаклієва Е. В. Теоретичні засади управлінської компетентності керівників 
органів Національної поліції України. Юридична психологія. 2018. № 1. С. 53-65.  

2. Коршенко В. А. Перспективи впровадження програмного комплексу "Система управління 
персоналом Національної поліції України" в діяльність Національної поліції України. Вісник 
Харківського національного університету внутрішніх справ. 2018. № 2. С. 66-72.  

3. Кузьменко І. Г. Проблематика формування особистості управлінця органів Національної поліції 
України. Юридична психологія. 2018. № 2. С. 145-155.  

4. Садаклієва Е. В. Вплив психотренінгових технологій на формування управлінської компетентності 
керівників Національної поліції України: результати досліджень. Науковий вісник Херсонського 
державного університету. Серія : Психологічні науки. 2019. Вип. 4. С. 237-243.  

5. Пісоцька К. О. Поняття та класифікація адміністративних актів управління в діяльності підрозділів 
ювенальної превенції Національної поліції України. Науковий вісник Дніпропетровського 
державного університету внутрішніх справ. 2021. № 2. С. 112-119.  

6. Хоміч Ю. Г. Особливості функціонального спрямування діяльності правоохоронних органів у 
системі публічного управління. Дніпровський науковий часопис публічного управління, психології, 
права . 2021. Вип. 6. С. 13-17.  

7. Хоміч Ю. Г.  Формування та реалізація публічно-управлінської діяльності в 
системі правоохоронних органів: теоретико-методологічні засади. Дніпровський науковий часопис 
публічного управління, психології, права . 2021. Вип. 4. С. 45-49.  

http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=A=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%A1%D0%B0%D0%B4%D0%B0%D0%BA%D0%BB%D1%96%D1%94%D0%B2%D0%B0%20%D0%95$
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%96100108
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=A=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9A%D0%BE%D1%80%D1%88%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%BE%20%D0%92$
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9669872
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9669872
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=A=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9A%D1%83%D0%B7%D1%8C%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%BE%20%D0%86$
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%96100108
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=A=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%A1%D0%B0%D0%B4%D0%B0%D0%BA%D0%BB%D1%96%D1%94%D0%B2%D0%B0%20%D0%95$
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9673149:%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB.%D0%BD.
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9673149:%D0%9F%D1%81%D0%B8%D1%85%D0%BE%D0%BB.%D0%BD.
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=A=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9F%D1%96%D1%81%D0%BE%D1%86%D1%8C%D0%BA%D0%B0%20%D0%9A$
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9670666
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9670666
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=A=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%A5%D0%BE%D0%BC%D1%96%D1%87%20%D0%AE$
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%96101884
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%96101884
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=A=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%A5%D0%BE%D0%BC%D1%96%D1%87%20%D0%AE$
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%96101884
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%96101884
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8. Компанієць І. М. Деякі проблеми використання форм державного управління у взаємодії органів 
екологічного контролю з іншими правоохоронними органами. Збірник наукових праць Харківського 
національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди. "Право". 2021. Вип. 34. С. 80-88 

Політика оцінювання 
● Політика щодо дедлайнів та перескладання: Роботи, які здаються із порушенням термінів 

без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку (-20 балів). Перескладання модулів відбувається із 
дозволу деканату за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний).    

● Політика щодо академічної доброчесності: Усі письмові роботи перевіряються на наявність 

плагіату і допускаються до захисту із коректними текстовими запозиченнями не більше 20%. Списування 
під час контрольних робіт та екзаменів заборонені (в т.ч. із використанням мобільних пристроїв). Мобільні 
пристрої дозволяється використовувати лише під час он-лайн тестування (наприклад, програма Kahoot). 

● Політика щодо відвідування: Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання, 

за яке нараховуються бали. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне стажування) 
навчання може відбуватись в он-лайн формі за погодженням із керівником курсу.  

 

Оцінювання 

Заліковий 

модуль 1 

Заліковий модуль 2 

(ректорська 
контрольна робота) 

Заліковий модуль 3 

(підсумкова оцінка за 

КПІЗ) 

Разом 

40 % 40% 20 % 100 % 

1. Усне опитування 
(тестування) на 
заняттях: 
5 тем по 10 балів – max 
50 балів. 
2. Письмова робота – 
max 50 балів. 

1. Усне опитування 
(тестування) на 
заняттях:  
11 тем по 5 балів – max 
55 балів. 
2. Письмова робота – 
max 45 балів. 

1. Підготовка КПІЗ – max 
40 балів. 
2. Захист КПІЗ – max 40 
балів. 
3. Участь у тренінгах – 
max 20 балів 

 

 

Шкала оцінювання студентів: 

ECTS Бали Зміст 

A 90-100 відмінно 

B 85-89 добре 

C 75-84 добре 

D 65-74 задовільно 

E 60-64 достатньо 

FX 35-59 незадовільно з можливістю повторного складання 

F 1-34 незадовільно з обов’язковим повторним курсом 

 

http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=A=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9A%D0%BE%D0%BC%D0%BF%D0%B0%D0%BD%D1%96%D1%94%D1%86%D1%8C%20%D0%86$
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9669417:%D0%9F%D1%80.
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9669417:%D0%9F%D1%80.
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