
Анотація 

до вибіркової дисципліни «Психологія лідерства»                                           

освітньо-професійної програми  

«Право» 

 

Опис дисципліни 

Мета: формування у студентів наукових і професійних знань у сфері ефективного 

лідерства, активізація лідерського потенціалу як сукупності умінь самоуправління 

і управління іншими людьми.  

Завдання:  

- сформувати наукове уявлення про соціально-психологічну природу лідерства, 

про сучасні виклики і вимоги щодо ефективного лідерства;  

- ознайомити з основними видами лідерства та їх проявами у різних сферах 

життєдіяльності особистості та суспільства;  

- розшири уявлення студентів про власний потенціал лідера для подальшого 

особистісного та професійного розвитку;  

- сформувати компетенції лідера (уміння працювати у команді, ставити цілі та 

досягати їх, упевненість у собі, подолання сумнівів та упереджень, 

самопрезентація, розуміння власних сильних сторін та перспектив у розвитку, 

уміння організовувати час та ін.).  

- розвивати навички аналітичного, критичного мислення і розуміння, оцінювати 

ідеї та пропозиції, формулювати докази, робити висновки і узагальнювати 

аргументи, творчо генерувати нові ідеї.  

Зміст дисципліни 

Тема 1. Лідерство як соціально-психологічний феномен  

Тема 2. Традиційні моделі лідерства  

Тема 3. Лідерство як місія: сучасні концепції лідерства  

Тема 4. Владний та управлінський аспекти лідерства  

Тема 5. Коучинг лідерства  

Тема 6. Стратегія і тактика публічного виступу лідера  
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